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OKT. ‘19 STOP TALKING ABOUT AGILITY. GO AGILE. BUT DO IT SMART.

Senior Management
Unser 

Angebot 
richtet sich an

HYBRID-
AGILE

ORGANISA-
TIONS-

FORMEN UND
-METHODEN

UNSERE WERTBEITRÄGE FÜR SIE:

Leitung Geschäftsfunktionen

contact@bevermann-academy.com | +49 (0)30.340.602.500
Solution Flyer: www.bevermann-academy.com/angebote/

VIELE SPRECHEN ÜBER AGILITÄT. WIR WISSEN SIE ZU IMPLEMENTIEREN.
In einer sich immer schneller drehenden Welt mit überbordender Komplexität ist es vielfach
nicht mehr hinreichend, mit der Hierarchie-getriebenen Organisation das Business in
kontrollierten Governance-Prozessen zu betreiben. Die Innovationszyklen sind dafür zu
schnelllebig, Lösungen müssen rasch an den Markt gebracht werden.
Andererseits kann man nicht die komplette Organisation auf Knopfdruck auf Agilität
umstellen. Kann man nicht?

Über den Zwischenschritt einer HYBRID-AGILEN ORGANISATION schon.

AGILITÄT:    HYBRID-AGILE ORGANISATION ALS ERSTER SCHRITT

AGILITÄT:    IMPULSGEBER

AGILITÄT:    CAN-DO

AGILITÄT:    METHODENKENNTNISSE


